
 

 

 

 
ประกาศองคการบริหารสวนตําบลหวยโรง 

เรื่อง รายงานผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจําป พ.ศ.2564 
----------------------------------------------- 

 ตามท่ี องคการบริหารสวนตําบลหวยโรง ไดประกาศใชแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต (พ.ศ.2562-
2564) ซ่ึงสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป ประเด็นการตอตานการทุจริต และประพฤติมิ
ชอบ (พ.ศ.2561-2580) “ภาครัฐท่ีมีความโปรงใส ตรวจสอบได ปลอดการทุจริต และประพฤติมิชอบ และ
พระราชบัญญัติวินัยการเงิน การคลังของรัฐ พ.ศ.2561 ประกอบกับคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 5 มกราคม พ.ศ.
2559 ใหหนวยงานภาครัฐทุกหนวยงานเขารวมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment:ITA) ซ่ึงเปนเกณฑประเมินผล ท่ีตองการให
หนวยงานรัฐยกระดับการดําเนินงานใหโปรงใสและตอตานการทุจริตในองคกร ซ่ึงเกณฑการประเมินความโปรงใสใน
การดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) 

 องคการบริหารสวนตําบลหวยโรง จึงขอประกาศรายงานผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจําป พ.ศ.
2564 รายละเอียดตามแนบทายประกาศนี้ 

 จึงประกาศมาใหทราบโดยท่ัวกัน 

    ประกาศ ณ วันท่ี 30 เดือน เมษายน พ.ศ.๒๕64 
 
   
 
      ( นายเม้ียน ดวงเนตร ) 
     นายกองคการบริหารสวนตําบลหวยโรง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-2- 
ผลการดําเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริต ขององคการบริหารสวนตําบลหวยโรง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม พ.ศ.2563 – 31 มีนาคม พ.ศ.2564) 

 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม กระบวนการใชจายงบประมาณในการจัดซ้ือจัดจาง(โครงการกอสราง) 
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน กระบวนการคัดเลือกคณะกรรมการจัดซ้ือจัดจาง 
เหตุการณความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน -การแตงต้ังคณะกรรมการกําหนดราคากลาง กําหนดราคากลางสูง

หรือต่ําเกินไป 
 

มาตรการปองกันเพ่ือไมเกิดการทุจริต 1.จัดทํากระบวนการคัดเลือกคณะกรรมการใหมีความโปรงใสโดย
คํานึงความรูความสามารถ/ประสบการณ/ความพรอม/ความเปน
กลาง/อิสระของคณะกรรมการ และกําหนดแบบฟอรมรับรองตนเอง
ของคณะกรรมการ 

ระดับของความเส่ียง สูง 
สถานการณดําเนินการจัดการความเส่ียง   ยังไมไดดําเนินการ 

  เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
  เริ่มดําเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
  ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
  เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ)..................................... 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน 1. จัดทําคําสั่งคณะกรรมการในการกําหนดราคากลาง (รายชื่อ
กรรมการท่ีไดรับการแตงต้ังตองแนบหนังสือตอบการรับมอบหมาย
ตามคําสั่ง โดยความเต็มใจ และรับรองตนเองตามแบบฟอรมท่ี
กําหนดให) 

ตัวช้ีวัด จํานวนโครงการท่ีไมเปนไปตามแบบรูปรายการเปนศูนย 
ผลการดําเนินงาน โครงการท่ีไมเปนไปตามแบบรูปรายการเปนศูนย 
ผูรายงาน นางศิริกัญญา  กลัดเข็มเพชร (ผูอํานวยการกองคลัง) 
สังกัด องคการบริหารสวนตําบลหวยโรง อําเภอเขายอย จังหวัดเพชรบุรี 
วันเดือนปท่ีรายงาน วันท่ี 5  เมษายน พ.ศ.2564 
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ช่ือโครงการ/กิจกรรม กระบวนการใชจายงบประมาณในการจัดซ้ือจัดจาง(โครงการกอสราง) 
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน การสํารวจพ้ืนท่ีของชางกอนดําเนินงาน 
เหตุการณความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน การดําเนินงานในพ้ืนท่ีจริงอาจจะไมสามารถดําเนินงานไดตามแบบ

รูปรายการ 
มาตรการปองกันเพ่ือไมเกิดการทุจริต 1. จัดทําคูมือและแผนการปฏิบัติงานโดยใหแทรกเหตุการณท่ีอาจ

เกิดการทุจริตและแนวทางแกไข 
2. การสํารวจพ้ืนท่ีจริงใหถูกตองวาจะดําเนินการไดตามแบบ 

ระดับของความเส่ียง สูง 
สถานการณดําเนินการจัดการความเส่ียง   ยังไมไดดําเนินการ 

  เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
  เริ่มดําเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
  ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
  เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ)..................................... 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน 1. จัดทําประกาศท่ีเก่ียวของแจงใหชางผูควบคุมงานทราบ ข้ันตอน
กอนการดําเนินการ ไดแกการนัดสํารวจพ้ืนท่ี 

ตัวช้ีวัด จํานวนโครงการท่ีไมสามารถดําเนินงานไดตามแบบรูปรายการเปนศูนย 
ผลการดําเนินงาน โครงการท่ีไมสามารถดําเนินงานไดตามแบบรูปรายการเปนศูนย 
ผูรายงาน นางศิริกัญญา  กลัดเข็มเพชร (ผูอํานวยการกองคลัง) 
สังกัด องคการบริหารสวนตําบลหวยโรง อําเภอเขายอย จังหวัดเพชรบุรี 
วันเดือนปท่ีรายงาน วันท่ี 5 เมษายน พ.ศ.2564 
 
. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลหวยโรง 
เร่ือง มาตรการสงเสริมความโปรงใสในการจัดซื้อจัดจางภายในหนวยงาน 

…………………………..............................................................………………….. 

 เพ่ือใหการบริหารราชการขององคการบริหารสวนตําบลหวยโรง เปนไปตามหลักธรรมาภิบาลตลอดจน
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต และเพ่ือใหเกิดความโปรงใส ตรวจสอบได 
มีการแขงขันอยางเปนธรรม จึงกําหนดใหมีมาตรการสงเสริมความโปรงใสในการจัดซ้ือจัดจาง โดยมุงเนนการเสริมสราง
วัฒนธรรมและคานิยมสุจริตและแผนปองกันผลประโยชนทับซอนในการจัดซ้ือจัดจาง โดยใหถือปฏิบัติ ดังนี้ 

1. เผยแพรขอมูลอยางเปนระบบเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจาง เพ่ือใหสาธารณชนสามารถตรวจสอบขอมูลการ
จัดซ้ือจัดจางได โดยมีองคประกอบตามกฎหมาย ระเบียบ กําหนด 

2. กําหนดแนวทางตรวจสอบถึงความเก่ียวของระหวางเจาหนาท่ี ท่ีเก่ียวของกับการจัดซ้ือจัดจาง และผูเสนอ
ราคาเพ่ือปองกันผลประโยชนทับซอน 

3. หามมิใหเจาหนาท่ี ซ่ึงปฏิบัติหนาท่ีเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางเขาไปมีสวนไดสวนเสียกับผูยื่นเสนอราคา
หรือคูสัญญา และใหคณะกรรมการจัดซ้ือจัดจาง คณะตางๆท่ีไดรับการแตงตั้งจะตองใหคํารับรองเปน
หนังสือวาจะไมเขาไปมีสวนไดสวนเสียกับผูยื่นเสนอราคาหรือคูสัญญาขององคการบริหารสวนตําบล
หวยโรง 

4. หามมิใหเจาหนาท่ีซ่ึงปฏิบัติงานเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางยอมใหผูอ่ืนอาศัยหนาท่ีของตนหาประโยชน
กับการจัดซ้ือจัดจางกับหนวยงานรัฐ 

5. เจาหนาท่ีตรวจสอบบุคลากรภายในหนวยงานถึงความเก่ียวของกับผูเสนอราคาดังนี้ 
- ตรวจสอบชื่อ – สกุล ของผูเสนอราคาวามีความสัมพันธหรือเก่ียวของกับบุคลากรในหนวยงาน 

หรือไม เชน บิดา มารดา พ่ีนอง ญาติ เพ่ือน คูแขง ฯลฯ 
- ตรวจสอบสถานท่ีอยู สถานท่ีปฏิบัติงานของผูเสนอราคาวามีความสัมพันธหรือเก่ียวของกับ

บุคลากรในหนวยงานหรือไม 
- ตรวจสอบบุคลากรในหนวยงานวามีสวนไดสวนเสียกับงาน/โครงการ ท้ังประโยชนสวนตนหรือ

ผลประโยชนสาธารณะท่ีมีผลตอการปฏิบัติหนาท่ีหรือไม 
 

 จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

  ประกาศ  ณ  วันท่ี  1  เดือน  มีนาคม  พ.ศ.  2564 
    

 

       นายเม้ียน  ดวงเนตร 
      นายกองคการบริหารสวนตําบลหวยโรง 
 

 



แบบรับรองตนเองไมมีสวนเกี่ยวของกับผูเสนอราคาจัดซื้อจัดจาง 

ชือ่ ........................................................................................ สกุล .............................................................................. 
ตําแหนง ....................................................................................................................................................................... 
ไดรับแตงต้ัง/มอบหมาย ใหทําหนาท่ี ........................................................................................................................... 

 ขอรับรองวาขาพเจามิไดมีสวนเก่ียวของกับผูเสนอราคาในราคาในการจัดซ้ือจัดจางครั้งนี้แตอยางใดท้ังนี้ 
หากขาพเจามีสวนเก่ียวของ ขอใหดําเนินการทางกฎหมาย/ระเบียบของทางราชการโดยเด็ดขาดตอไป 
 
 
 
       ลงชื่อ  
        (                                     ) 

       ตําแหนง ............................................................ 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


